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I. USTROJSTVO RADA

Djedji vrti6 Cvit ostvaruje programe njege, odgoja, obrazovanja iskrbi djece rane i pred5kolske dobi, prilagodene

*ruolni* osobinama i potrebama djece te socijalnim, kultumim, vjerskim i drugim potrebama obitelji. Rad

jedjig vrti6a ostvaruje se na temelju Nacionalnog kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i obrazor,ranje, DrZavnog

peaagoSt<og stanaarda predskolskog odgoja i obrazovanja, Programa zdravswene zaitite djece, higijene i pravilne

prehrane djece u djeCjim vrti6ima te ostalim propisima i preporukama.

Rad diedieg wti6a odvijao se u detiri objekta:

I . Sv. Filip i Jakov. - CVIT
2. Turanj - CVITIC
3. Turanj Obala - CVITIC
4. Raitane Gomje - CVITAK

Sv. Filip i Jakov- Cvit
Odgojno obrazovni rad u Sv. Filip i Jakovu organiziran je u 5 odgojne skupine:

o jaslice (1,5 3 godine) - 13 djece
o mlada dobno mje5ovita skupina (3 5 godina) - 19 djece

o starija dobno mjeSovita skupina (4 - 6 godina) - 2l djece
o starija dobno mje5ovita skupina (4-7 godina) -21 djece

I starija skupina - predskolci l7 djece

Turanj Cvitic
Odgojno obrazovni rad u objektu Cviti6 u Tumju organiziranje u 4 odgojne skupine

o Mje5ovita mlada skupina (3 godine) - 2l djece
o Mje5ovita skupina (4 - 7 godina) - 22 djece
. Mjesovita skupina (4 - 7 godina) - l8 djece
o Starija skupina predskolci - 13 djece

Turanj Obala - CVITIC
odgojno obrazovni rad u objektu cvitic u Turnju organiziran je u 2 jaslidke odgojne skupine:

o Jaslidka skupim - l7 djece
o Jaslidka skupina - 12 djece

Raitane Gomje Cvitak
Odgojno obrazovni rad u Gomjim Raitanima organiziran je u I odgojnoj skupini:

o Mje5ovita odgojna skupina (3 7 godina) - l8 djece
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Sv. Filip i Jakov Ukupno djece

jaslice(l,5-3godine) t3

mlatla dobno mjeSovita skupina (3 - 5
godina)

I9

starija dobno mjesovita skupina (4 - 6
godina)

2t

starija dobno mjeSovita skupina (4-7
godina)

2l

starija skupina - pred5kolci '17

Mjeiovita mlada skupina (3 godine)

Ukupno 9l

2l

MjeSovita skupina (4 - 7 godina) 22

Mje5ovita skupina (4 - 7 godina) t8

Starija skupina pred5kolci t3

Jasli6ka skupina 17

Jaslidka skupina t2

MjeSovita odgojna skupina (3 - ? godina)o t8

Radno vrijeme vrti6a odvijalo se od 6,3O do I 6,30 sati. Participacija roditelja iznosi 120 eura mjesedno.
Za drug.o dijete cijena se umanjuje za 30o/o, a za tre6e dijete program je besplatan. D.leca s teikodama
u razvoju ko.ia borave do 5 sati u djedjem vrti6u imaju popust od 50%. program p,;ikole u trajanju
od 2 sata tjednoje besplatan.

odgojitelj i su radili neposredno s djecom 27,5 sati, a ostalih 12,5 sati ostvareni su kroz dnevne
pripreme,. planiranje, valorizacije, suradnju s roditeljima, strudno usavrsavanje unutar i van ustanove,
individualne sastanke i razgovore s roditeljim4 izlete, posjete, radionice za riditelje i dr. 

- ---
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Turanj Cvitii

74Ukupno

Turanj Obala Cvitii

Ukupno

RaStane Gomje Cvitak

29

SVEUKUPNO 212



Podetkom svibnja provedene su ankete za roditelje, te se prema rezultatima organizirao godiSnji odmor
odgojitelja na nadin daje u periodu ve6e dolaznosti djece radio ve6i broj odgojitelj4 a u periodu manje
dolaznosti djece, manji broj odgojitelja. Ankete su pomogle i kod racionalnog planiranja jelovnika.

nabave namirnica i planiranja hrane.
Zbog velikog interesa roditelja za ljetnim programom, radio je MO Sv. Filip i Jakov i PO Turanj

tijekom srpnja i kolovoza 2025. godine. Tijekom ljeta vrti6je pohatlalo 95 djece. Zbog manjeg broja
djece, vrti6 desto radi u spojenim skupinama po detumim objektima. Ljeti se provodi opusteniji, viSe

rekreativni i istraZivadki progmm. primjerice:

o aktivnosti na otvorenom (igre s vodom, Setnje, boravak u sjeni, sportske igre)
r keativne radionice (slikanje, glina, recikliranje materijala)
r glazbene i dramske igre
. teme vezane uz prirodu, putovanja, more, prijateljswo
o brigao biljnom iZivotinjskom svijetu

Ci ljevi ljetnog programa

o osigurati kontinuitet skrbi za djecu diji roditelji rade,

o omogu6iti djeci odmor, igru iopu5teno udenje kroz iskustvo,

o odrZati socijalne kontakte iosjeeaj zajedniSwa,

o poticati slobodu izraZavanja i kreativnost.

PODACI O BRO.IU RADNIKA

Brojodgojiteljicajevariraokrozpedago5kugodinu,ovisnookori5tenjuporodiljnihdopust2,bolovanjai
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red.br. NAZIV RADNOG MJESTO BROJ IZVRSITELJA

I Ravnatelj ica

2 I

, Struena suradnica - psihologinja I

4 Administrativno raiunovodstveniradnik

Odgojiteljica 25

6 Odgojitelj ica pripravnica

7 Pomocni radnik za njegu, skrb i pratnju I

Kuhar/ica 4

9 i istadica 6, od kojih jedna na 20 sati tjedno

t0. Ekonom vozad I

44Ukupno:

dr

I

Strudna suradnica -pedagoginja

I
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UPISI DJECE U NOVOJ PEDAGOSKOJ 2025.12026. GODIM

U svibnju 2025. roditelji ved upisane 152 djece podnijeli su Zatrtjev za nastavak koristenja
usluga u Djedjem vrtidu CvitzapedagoSku godinu 2025.12026.

Komisija za upis djece provela je postupak upisa sukladno Pravilniku i Odluci o upisu i
mjerilima upisa djece u djedji vrtii.

Novo upisani:

Lista iekanja djece iiji roditelji imaju prebivali5te na podruEju Opdine Sv. Filip i Jakov:

Sv. Filip i Jakov- jaslice 2 djece (nemaju dob zatraileni program)

Turanj -jaslice 3 djece

Rastane Gornje - 3 djece (zbog kapaciteta) i 3 (nema dob zatraieniprogram)

Ukupno: 11 djece

Lista iekanja djece iiji roditelji nemaju prebivali5te na podruCju Op6ine Sv. Filip i Jakov:
Ukupno: 5 djece

Komisija za upis djece zaprimilaje dvije Zalbe na Rje5enje o upisu koje su se odnosile na nezadovoljstvo
roditelja ponuclenim objektom. Jedna Zalba uspje5no je rijesenazbogispisajednog djeteta.
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Sv. Filip i Jakov mje5ovita 10

Sv. Filip i Jakov besplatni program pred5kole 2

Sv. Filip iJakov .iaslice l0
Turanj mje5ovita I
Turani program pred5kole I
Turani .iaslice l9
Gornje Ra5tane mje5ovita 8

Gornie Ra5tane program pred5kole I
T]KUPNO 59



2.MATERIJALNI UVJETI RADA

Materijalni uvjeti rada kljudni su za ostvarenje kvalitetnog ranog i pred5kolskog odgoja i obrazovanja.

Tijekom ove pedago5ke godine ustanova je u suradnji s osnivadem kontinuirano radila na podizanju

kvalitete uvjeta rada.

Odgojitelji su, uz nabavu novih didaktidkih materijala i igradakq opremali sobe dnevnog boravka

dodatnim poticajima izrailenima prema interesima djece i projektima skupina. Vanjski i unutamji prostori

svih objekata redovito su odrZavani, a didaktidki materijali, igradke i povr5ine dezinficirani su radi

higijene i sigurnosti djece.

Osiguranje materijalnih, organizacijskih i kadrovskih uvjeta usko je povezano s financijskim planom

ustanove i Proradunom Op6ine Sv. Filip i Jakov, koja je osigurala sredswa za plade i doprinose

zaposlenih. Prema planu, redovito je osiguravan potro5ni materijal za rad s djecom, didaktidki materijal,

sredstva za diSdenje i odrZavanje objekata.

Projekt rekonstrukcije i opremanja podrudnog objekta Obala - Cvitid financiranje manjim dijelom iz EIJ

sredstava - Nacionalni plan oporavka i otpomosti u iznosu od 114.672 5l eura i najve6im dijelom iz
proraduna opdine Sv. Filip i Jakov u iznosu od 384.000,00 eura. cilj projekta bio je osigurati

inliastrukturu i materijalne kapacitete koji 6e povecati dostupnost ranog i pred5kolskog odgoja i

obrazovanja na podrudju Op6ine Sv. Filip i Jakov. Aktivnosti koje su se provodile odnosile su se na

gratlevinske i obrtnidke radove kao i opremanje namje5tajem i ostalom opremom.

Rekonstrukcija podrudnog objekta trajala je od listopada 2024. godine do 30. lipnja 2025. godine.

Tijekom ljeta 2025. godine u potpunosti je uretlen i opremljen prostor Turanj Obala - Cvitii (dr. Franje

Tudmana 148), ukljuduju6i novi namjeStaj, didaktidke materijale i kuhinju.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja RH osiguralo je sredsWa za sufinanciranje programa odgoja i

obrazovanja djece s TUR integrirane u redovne skupine, te za realizaciju programa predSkole. Sredstva

su kori5tena za strudno usavrsavanje zaposlenih, nabavku materijala za rad s djecom, didaktiku i ostalu

opremu, o utroiku smo izvijestili Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Vlada Republike Hrvatske

sukladno Odluci o dodjeli sredstava za fiskalnu odrZivost djedjih vrtida za pedago5ku godinu 2024 -12025.

redovito je upladivala sredstva koja su kori5tena u skladu s preporukama Ministarstva financija i MZO-

a.

U cilju povecanja sigumosti djece i osoblja, ustanova kontinuirano suratluje sa tvrtkom "Total inspect"

iz sibenika. Izvrsena je procjena rizidnih mjesta te odrzana obuka zaposlenih za siguran rad i zastitu od

poLara.

D.iedji vrti6 Cvit dobio je donaciju od udruga i pravnih osoba u iznosu od 3'000,00 eura'
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2.1. Sigurnost i za5tita djece i zaposlenih u vrti6u

Ispitivanja, pregledi i osposobljavanja iz podrudja zaStite na radu, za5tite od poZara te zaStite okolisa
kojeje bilo potrebno obaviti u 2024.12025. pedagoikoj godini, po objektima:

- Osposobljavanj e djelatnika za za5titu na radu i zaStitu od poZara i zaStite na radu
- Kupovina zaititne obu6e i odje6e za novozaposlene djelatnike
- Tehnidki pregled za vozila
- Hidrantska mreZa

- Kotlovnica i dimovodni kanali
- Vatrodojavnacentrala
- Strojevi i uretlaj i s poveianom opasno56u

- eiSeenle i dezinfekcija ventilokonvektora i klima uretlaja
- Ispitivanje alarmnog sustava

- Ispitivanje vatrogasnih aparata

- Tijekom pedago5ke godine stavljen je u funkciju video nadzor na objektu Cviti6 u Tumju s 3
kamere kao ijedan video nadzor u objektu Turanj Obala - CVITIC

Svi objekti opremljeni su elektronidkim numeridkim Siframicima za ulaz u objekt.

3. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

Svakodnevno se nadziralo pranje i dezinfekcija unutarnjih prostora te odrZavanje vanjskih povr5in4 kao
i redovito odrzavanje posteljnog rublja, kreveti6a za odmor, igradaka i ostale opreme. Zajedno s
odgojiteljima i dlanovima strudnog tima vodila se briga o sigumosti -djece u svim nepredvidivim
situacijama.

Cilj je stvaranje optimalnih uvjeta za tjelesni razvoj i oduvanje zdravlja djece te pove6anje udinkovitosti
suradnje svih sudionika u odgojno-obrazovnom procesu s ciljem oduvanja i unapreilenja zdravlja djece.
Provodili su se higijenski propisi za pravilno rukovanje hranom, osiguravali su se uvjeti prerade i
pripreme hrane, poStivali opdi higijenski standardi prostora, kontrolirala prisutnost Stetnika, zbrinjavao
otpad te se vodila briga o odrZavanju opreme i osobnoj higijeni zaposlenika.
Sve zada6e i mjere ovog poglavlja uskladene su s Programom zdravstvene zaitite djece, higijene i
pravifne prehrane djece u djedjim vrti6ima (Narodne novine, 105/oz,55106 i lzlloT), koji predstavlja
osnovni zdravstveni dokument u podrudju pred3kolskog odgoja.

Djeca predSkolske dobi nalaze se u razdobrju intenzivnog motoridkog i senzornog razvoja, stoga je
posebna painja posvedena sigumosti njihova okruZenja na otvorenom, kvalitetnom dnevnom odmoru te
optimalnim higijensko-zdravstvenim uvjetima boravka u vrti6u. Sustavno se pratio rast, razvoj, stanje uhranjenosti
i poticao zdrav nadin zivota.Zdravstvena zastita, prevencija, promocija i oduvanje zdravlja djece ostvarivali
su se kroz sljededa podrudja:

. njega i skrb za tjelesni rast irazvoj djece te briga o njihovu zdravljuo pra6enje i unapretlenje higijenskih uvjeta
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. suradnja s odgojiteljima i ostalim zaposlenicima vrtida

. suradnja s roditeljima

. suradnja s ustanovama i sluZbama potrebnima za provedbu navedenih zadaC,a

3.1. Aktivnosti vezane uz oiuvanje zdravlja djece

o Lijednidke potvrde

. Individualni dosjei djece

Zdravstvene potrebe djece zahtijevaju dobru upu6enost odgojitelja i svih zaposlenika u specifidnosti i

pote$ko6e s kojima se susreiu, stalni nadzor djece te pravovremenu intervenciju radi sprjedavanja

mogu6ih komplikacija. Nakon podetne obrade podataka i uvida u dostupnu zdravstvenu dokumentaciju,

utvrden je broj djece s posebnim zdravstvenim potrebama:

o alergije na hranu

o febrilne konvulzije

Broj djece sa zdravstvenim specifidnostima nije velik, Sto omoguduje pruZanje odgovaraju6e paZnje i

individualnog pristupa temeljenog na strudnim smjemicama. Ove godine zabiljeLenaje jedna ozljeda

djeteta na djedjem igrali5tu i jedna ozljeda na radu odgojiteljice. Djedji vrti6 Cvit osigurao je svu djecu

od nezgode tijekom 24h u pedago5koj godini2024.l2025.

3.2. Mjere za unapriedenje zdravstveno - higijenskih uvjeta

o procjenjivanje zdravstvenog statusa djeteta prilikom inicijalnih ruzgovota

o briga o zdravlju i sigurnosti djece tijekom boravka u vrtidu

o briga o posebnim potrebama djece kod zdravstvenih teskoda i kronidnih bolesti

o izradajelovnika za djecu na posebnoj prehrani

r praienje epidemioloske situacije u sludaju pojave zaraznih bolesti

o provodenje dezinfokcijskih mjera

. sanitarno-higijenske mjere

o kontrola mikrobiolo5ke distode objekata

o provjera zdravstvene ispravnosti namirnica i vode

o analizagotove hrane

Oboljenja djece pratila su se prema dijagnozama i prijavama roditelja. ZabiljeLen je pove6an broj

respiratornih infekcija od listopada do oZujka, najde5de u jaslidkim i mladim odgojnim skupinama'

Zdravstveni odgoj svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa iznimno je vaLan za dobrobit djece'

oduvanje i unapredenje zdravlja jedan je od kljudnih segmenata rada s djecom predskolske dobi te

ukljuduje preventivno djelovanje u svim aspektima djetetova Livota.

Djeca su poticana narazvojsamostalnosti i brige o sebi, sukladno svojoj razvojnoj dobi, a zdravstveni

odgoj provodi se kroz razlidite aktivnosti i sadrZaje u skupinama. OdrZavane su edukacije o vaZnosti
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pranja ruku i zubi6a. U svim skupinama provedena su antropometrijska mjerenja koja su pruZila uvid u
stanje uhranjenosti i tjelesnog razvoja djece.

Suradnja s roditeljima ostvarenaje i putem Centra za roditelje, u kojem su bili dostupni informativni
letci zdravstvena pravila i upute postupanja u sludaju bolesti djece. Kao mjeru prevencije, roditelje se

na inicijalnim sastancima upomavalo sa Zdravstvenim pravilima Djedjeg vrti6a Cvit i zamoljeni su za
postupanje u skladu s istim. Potrebno je nastaviti s jadanjem zdravstvenog odgoja u skupinama kroz
kulturno-higijenske i Zivotno-praktidne aktivnosti.

3,3. Pravilna prehrana djece

Pravilna prehrana u djedjim vrti6ima obuhva6a nutritivno i energetski uravnoteZen odabir namimica te
njihovu odgovarajudu termidku obradu. Cilj je razvijanje zdravih prehrambenih navika od najranije dobi,
prevencija bolesti te usvajanje pozitivnih stavova o vaZnosti pravilne prehrane.
Osigurava se redovitim obrocima, kori5tenjem nutritivno vrijednih i sezonskih namimica, dime se

doprinosi raznovrsnosti prehrane.

Tijekom godine, u suradnji s kuharicama, posebnaje paZnja posvecena obogaiivanju jelovnika:
o povedan broj ribljih obroka
o prehrana temeljena na cjelovitim Litaicam4 sezonskom voiu i povr6u
o uvotlenje mahunarki i grahorica
o prednost lakSe probavljivim vrstama mesa
o naglasak na fermentiranim mlijednim proizvodima s probioticima i punomasnom mlijeku
. ve6a upotreba maslinovog ulja
o kori5tenje svjeZeg zadinskog biliq meda i prirodnih zadna
o preporuke o dovoljnom unosu tekuiine, osobito vode
o posebno izraileni jelovnici za djecu s alergijskim reakcijama na hranu

Broj dnevnih obroka ovisi o duljini boravka djeteta u vrti6u:
Djeca u cjelodnevnom boravku (9-t0 sati dnevno) imaju tri glavna obroka (dorudak, rudak i uZinu) te
dva metluobroka (zajutrak i popodnevni metluobrok).
Prema ugovoru, Zavod zajavno zdravswo Zadarske Zupanije provodi zdravstveni nadzor nad prehranom
i mikrobioloSki nadzor osoblja i prostora kuhinje.Kemijske analize, ispitivanja gotovih obroka te brisevi
povdin4 pribora i ruku kuharica tijekom cijele pedago5ke godine bili su u skladu sa zakonskim
propisima Republike Hrvatske. U pedagoskoj 2024./2025. godini proveden je jedan sanitami nadzor -u matidnom objektu u Sv. Filipu i Jakovu.Od iznimne je vaZnosti da svi sudionici u procesu prehrane
djece odgovorno i savjesno obavljaju svoje zada6e u skladu s HACCp sustavom.

U iduioj pedagoSkoj godiniplanira se intenzivnija suradnja s roditeljima u pripremi i prilagodbijelovnika
te ukljudivanje vanjskih suradnika u edukaciju kuharica.

Tijekom srpnja i kolovoza u suradnji s osnovnom skolom Sv. Filip i Jakov dogovorenaje suradnja za
prijavu na projekt "poticanje potrosnje ribe u vrti6ima i skolama',. Dje ji vrtii cvit uiti ie partner
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osnovnoj Skoli u navedenom projektu. Planirana provedba projekta je tijekom ljetnih praznika 2026.

godine u osnovnoj Skoli. Projekt se sastoji od edukacije kuhara/ica i izrade kuharica s receptima za

roditelj e.

3.4. Sanitarno higijenski uvjeti

Zavod za javno zdravstvo Zadarske Zupanije izradio je prijedlog mjera i program za osiguravanje

sanitarno-higijenskih preduvjeta kojima se pridrZavaju svi zaposlenici djedjeg vrti6a. Takoder, IIZ|Z
izradio je preporuke za iskljudenje iz kolektiva za bolesti koje se prenose kapljidnim putem.

Uspjeina implementacija HACCP sustavq redovito di5ienje i dezinfekcija prostora, odrZavanje opreme,

kontrola prisutnosti Stetnika te kontinuirana edukacija zaposlenika znadajno su smanjili rizik od trovanja

hranom, kvarenja namimica i infestacije Stetnicima.

Postupci dezinsekcije i deratizacije provodili su se dva puta godi5nje, u skladu s uWrtlenim planom, dok

su kontrole kutija s mamcima i otrovnim tvarima obavljane tri puta godi5nje.

l2



4. ODGOJNO OBRAZOVIU RAD ODGOJITEIJA I STRU.NIH SURADNIKA

Tijekom pedago5ke godine nastojali smo stvoriti uvjete za skladan i cjelovit razvoj djetetove osobnosti
te osigurati jednake mogu6nosti za svu djecu. U tu svrhu nastojali smo omoguiiti povoljne uvjete za
cjelokupni rast i razvoj svakog djeteta (tjelesni, spomajni, socio-emocionalni i duhovni). Oblikovali smo
sredinu bogatu doZivljajima i poticajnim materijalima koji potidu djedju samostalnost i udenje kt.oz igru,
poticali razvoj svakog djeteta u skladu s njegovim individualnim potrebama te prilagorlavali odgojno-
obrazovni proces konketnim okolnostima. Kreativno i fleksibilno koristili smo potencijale unutar
odgojnih skupina i izvan njih.
U ostvarivanju navedenih ciljeva slijedili smo polazne osnove i metodologiju Programskog usmjerenja
odgoja i obrazovanja predSkolske djece (1991.), te nastojali implementirati smjemice iz Nacionalnog
kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje.
Planom i programom pojedinih razdoblja, uz razvojne zadade te organizacijske i materijalne uvjete,
naglasak je bio na projektnom radu koji proizlazi iz ruzlilitih poticaja. Posebna se pozomost posvetila
obiljeZavanju blagdana i znadajnih datuma.

Odgojitelji su tijekom cijele pedagoSke godine provodili sklopove aktivnosti i projekte prema interesima
djece te organizirali radionice u skladu s njihovim Zeljama i potrebama. U spontanim i planiranim
aktivnostima poticali smo razvoj djedjih kompetencija u svim podrudjima: motoridkom, socio-
emocionalnom, spoznajnom i komunikacijskom. Time smo jadali djedju autonomnost i poticali
izraiav anje stvaraladkih sposobnosti svakog djeteta.
Budu6i da kompetencije obuhva6aju sposobnost primjene znanja, vjeStina te osobnih, socijalnih i drugih
sposobnosti, u pra6enju njihova razvoja usmjerili smo se na djedje aktivnosti i ponasanja. Kako se razvoj
kompetencija odvija u kontekstu koji utjede na sve aspekte djedjeg razvoja, nastavili smo unapre<livati i
oblikovati poticajno prostorno-materijalno okruZenje. odgojitelji su, uz podrsku pedagoginje, pripremali
okruZje tako da djeci budu dostupni izazovni i raznovrsni materijali te aktivnosti, omoguiuju6i im
slobodan izbor prema vlastitim interesima.

PolaziSta za planiranje odgojno-obrazovnog rada:
o razvojne karakteristike djece pred5kolske dobi - na temelju zapaZanja o razvojnim obilje2jima

skupine u cjelini i pojedinog djeteta
o razvojni zadaci
. specifiCnosri odgojne skupine
o okruZenje djeteta
a raznovrsnost tema
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4.1. Kalendar dogadanja

AKTIVI\OSTMJESEC

Otvaranje jaslica u objektu Cviti6

Obala,Turanj

RUJAN 2024

LISTOPAD 2024 Mjesec hrvatske knjige

Dani kruha i zahvalnostiza plodove

zemlje

Sudjelovanje u akciji Solidamost na

djelu- Crveni kD

Bibliobus - Cvitak Gornje Ra5tane

Posjet gradskoj knjiZnici u Biogradu

na Moru

Jesenska radionica za roditelje

Sje6anje na Vukovar iSTUDENI 2024.

Proslava sv. Nikole, posjet Sv. Nikole

vrti6u

BoZi6ne radionice za roditelje

obiljeZavanje Sv. Lucije

PROSINAC 2024.

Kazali5te lutaka Zadar- Predstava

Zvjezdica

NJ 2025.S

Posjet Radiju BnM

Maskenbal u vrti6u

Predstava Klaun Sarenko

Manifestacija Maskenbal u suradnji sa

Osnovnom Skolom Sv. FiliP iJakov

2025.VELJ

predstavio slikovnicu koju je ilustrirao

obiljeZavanje Dana odeva

obilj eZavanje Valentinova

Suradnja s roditeljima: Hrvoje OrloviiAK2025.

Uskrsne radionice s roditeljimaTRAVANJ 2025.
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Festival cvijeda u Sv. Filip i Jakovu

Posjet gradskoj knjiZnici Biograd na

Moru

Radionica zadjecu "Nemoj mise

rugati" (psihologinj a)

SVIBANJ 2025. Olimpijski festival Benkovac

Izleti s pred5kolcima

ObiljeZavanj e Majdinog dana

Zavr5ne svedanosti s roditeljima

Posjet ArheoloSkom muzeju Zadar

Izlet s roditeljima na Vransko jezero

Konjidki klub Kolan

Cjelokupno djelovanje odgojitelja podrazumijeva i zahtijeva stalno strudno usavrsavanje. Osim Sto je
ono nuZno za kvalitetno obavljanje odgojno-obrilzovnog rada, odgojitelji i strudni suradnici obvezni su
ga i zakonski provoditi.
Profesionalni razvoj obuhvada ne samo formalno obrazovanje, ve6 i razli1ite oblike strudnog
usavr5avanja. Neki od oblika ukljuduju radionice, edukacije, ditanje strudne literature te kritidko
promiSljanje o vlastitoj praksi. Profesionalni razvoj je kontinuiran i zahtjevan proces, a moZe se
ostvarivati individualno ili kolektivno, unutar ili izvan ustanove.
Individualno strudno usavr5avanje odvijalo se kroz stalno pradenje strudne literature, sudjelovanje na
seminarima, edukacijama i radionicama te kori5tenjem internetskih izvoravezanih uz odabrane teme,
projektne sadrLaje i akcijska istraZivanja. Odgojiteljice su se aktivno ukljudile u razli6ite oblike strudnog
usavr5avanja, u vrtidu i izvan njega, vode6i se pritom vlastitim interesima, kao i interesima te dobnim
karakteristikama djece s kojom su radile tijekom ove pedagoske godine.
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5. srRUiNo usAvR5,q.vA,x"rr

5.1. UsavrSavanje na razini ustanove

Usavr5avanje na razini ustanove s ciljem podizanja razine strudnih kompetencija odgojitelja u podrudju

odgojno-obrazovnog rada:

Odgojiteljska vijeda - rasprave na stru6nu temu; obuhvadali su op6u problematiku djelovanja

vrti6a, etapne analizeostvarenja godi5njih zadacavrtida i strudne teme madajne zaunapredenje

odgojne prakse

lnterni strudni aktivi i radni dogovori - timski rad odgojiteljica, ravnateljice, strudnih suradnica

na rje5avanju aktualne problematike u pojedinim aspektima odgojno obrazovnog procesa

Edukacije i radionice vanjskih strudnih suradnika ( Refleksivne radionice Slap, Pedagogico) i

strudnih suradnika ustanove.

5.2. Struino usavr5avanje izvan ustanove

Prisustvovanje strudnim skupovima Agencije za odgoj i obrazovanje - praienje i prisustvovanje

seminarima i dodatnim edukacijamau organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje

Prisustvovanje edukaciji za strudne suradnike "Terapija igrom: vje5tine i intervencije u radu s

djecom"
prisustvovanje edukacijama Eos Centra za doiivljajnu i relacijsku pedagoglju - program

usavr5avanja u podrudju pedago5kog rada sa zahtjevnom djecom pred5kolske dobi

Prisustvovanje seminarima u organizaciji Udruge odgojitelja MaraSka Zadar
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5.3. Sudjelovanje odgojitelja i struinog tima na seminarima, edukacijama i

radionicama

Redni broj TEMA ORGANIZATOR REALIZACIJA

I Edukacija "Koho pedagoglia" Maja Jerdii ruian,2024

2 "Za5tita mentalnog zdravlja djece rane
i pred5kolske dobi"

Agencija za odgoj i
obrazovanje

studeni,2024

Spremnost za Skolu" - radionica za
roditelje

Antonija Mikulii,
pedagoginja

Nives Mrali6,
psihologinja

studeni 2024.

4 Sudjelovanje na 31. godiSnioi
konferencij i hrvatskih psihologa, 6.

- 9. studenog 2024., Opatija

Hrvatsko psiholo5ko
druStyo

studeni.2024.

5 Pedagogico - Projektno planiranje Pedagogico sijedanj,2025.

SUZ, OBZ, HUA,
SveuCiliSte u Zadru

sijedanj.2025.

1
Jadanje yje5tina struCnog i

znanstvenog pisanj ai izlaganj4
EduList

EduList sijedanj.2025.

8 EduLisl sijedanj,2025

9 Pauza za odgojitelie" o stresu i
opustanju -radionica za odgojitelje

Nives Mradii,
psihologinja

veljada 2025.

10. "Senzomotoridke priie" J. Barii otujak,2025

Drzavni strudni skup "Odnos
suvremene teorije i odgojno-

obrazovne prakse u podrudju ranog i
pred5kolskog odgoja i obrazovanja',

Agencija za odgol i
obrazovanje

t2 Motoridki razvoj djece oh\ak,2025.

t3. Mirisi djetinjstva Agencija za odgoj i travanj,2025
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6. 'Zivjeti s epilepsijom"

Vo<lenje pedago5ke dokumentacije,
EduList

. ohlak,2025.

Pedagogico



obrazovanje

Dani predSkolskog odgoja 2025. Agencija za odgoj i
obrazovanj e

travanj,2025.

15. Regionalna smolra projekata
gradanskog odgoja i obrazovanja

Agencija za odgoj i
obrazovanje

travanj.2025.

Relacijska kompetencija za pedagoSki

odnos
EOS Jednom mjeseCno- 8

modula

t7 ,,Refleksivna praksa" SLAP Jednom mjesedno - l0
modula

r8. Diplomski sveudili5ni studij SveudiliSte u Zadru tijekom godine

19. "Terapija igrom: vje5tine i
intervencije u radu s djecom"

Centar Proventus tijekom godine (70 sati)

5.4. Sudjelovanje na web platformama

Redni broj TEMA ORGANIZATOR REALIZACIJA

I Edukacda "Aktivnost
"M ultidimenzionalne akti vnosti

Sinapsus i Neuroart rujut,2024.

2 Analiza i interpretacij a igre n\an 2024

) Prilagodba najaslice Edukacija "Aktivnost" rujNr 2025

4 Sinapsus i Neuroart listopad,2024

5 "Hiperaktivnost ili samo zaigranost" Kabinet Nueva listopad 2024.

Samoregulacijske vje5tine djece tane

i pred5kolske dobi

Edukacija "Aktivnost" listopad 2024.

7 Edukacija "Aktivnost +" Prilagodba na
jaslice

Sinapsus i Neuroart oLr\ak,2025.

8 Interaktivne igre za djecu - alati u
primjeni

sijedanj 2025.

9 Zivjeti s epilepsijom Sveudilip5te u Zadru sijedanj 2025.

10. digitalni vrtii oinjak 2025

ll. Potencijalno darovita djeca Edukacija "Aktivnost oaurAK 202s.
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16.

Edukacija "Koho
pedagogija"

Edukacija "Aktivnost +"
Samoregulacijske vje3tine djece rane i

predskolske dobi

6.

Digitalni vrtii

Senzomotoriike pride



Profesorima Sveudili5ta u Zadru - Odjel za izobrazbu odgojitelja i uditelja
Strudnim suradnicima edukacijsko rehabilitacijskog profila iz centra za podr5ku djeci s

razvojnim odstupanjima,,Feralii",
Kabinetom za Ranu intervenciju,

Strudnim timom DV ,,Latica" za djecu s te5ko6ama u razvoju
Centrom za pruZanje usluga u zajednici Mocire (ustanova u sustavu Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava" obitelji i socijalne politike)
Voditeljima nadzora i dlanovima strudnog tima Hrvatskog zavoda za socijalnu skrb Biograd
elanovima strudnog tima osnovne Skole Sv. Filip i Jakovi i Biograd
Edukacijskom rehabilitatoricom Dijanom Miodii u sklopu obrta za savjetovanje i poduku
*FERALIC "
Psihologinjom Filipom Maksan iz Djedjeg vrti6a Cardelin, Pakoitane
Op6om bolnicom Zadar, odjelom za pedijatriju

7. SURADNJA S RODITEIJIMA

U radu svake odgojno obrazovne ustanove vaZnoje poticati suradnju s roditeljima, s teznjom da roditelji
od suradnika postanu partneri u odgojno - obrazor.nom procesu - i njihovo ukljudivanje u odgojno -
obrazovni proces.

U tijeku pedagoSke godine nastojali smo Sto vi3e potaknuti roditelje i ostale vanjske suradnike da
sudjeluju u radu vrtiia. Suradnja roditelja i odgojno obrazovne ustanove je jedan od preduvjeta za
djetetov pozitivan rast i razvoj. Kako bi suradnja bila Sto bolja ponudili smo im tijekom godine razlidite
oblike suradnje vodeci raduna o njihovim mogudnostim4 sposobnostima, potrebama i interesima.
Suradnju sa strudnim timom roditelj i su najde56e ostvarivali putem individualnih razgovom i
savjetovanja. Redovito su se ukljudili u radionice za roditelje organizirane od strane odgojitelja i
roditeljske sastanke organizirane unutar pojedine skupine od strane odgojiteljica te u roditeliske sastanke
na razini vrti6a koje su vodile strudne suradnice pedagoginja ipsihologinja. Odgojitelji su prema svojim
Zeliama, interesima i mogu6nostima organizirali WhatsApp grupe, slali video zapise, komunicirali putem
mail- a i ostalih druStvenih mreZa. Roditelji su ukljudivani u rad vrti6a predstavljaju6i svoja zanimanja
ili su pruZali instrumentalnu pomo6 kadaje za to postojala potreba unutar grupe. Tako<ler, roditelji su se
prema potrebi ukljudivali u prigodne aktivnosti donoseii potrebne rekviziteisastojke.

S.IZVJESCE O RADU STRUdNE SURADNICE PEDAGOGINJE

Posao pedagoginje obavljen je prema godisnjem planu i programu koji proizlazi iz programskog
usmjerenja odgoja i obrazovanja predSkolske djece te Nacionalnog okvimog kurikuluma m rani i
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6. SURADNJA S VANJSKIM USTAI{OVAMA

6.1. Suradnja s vanjskim ustanovama ostvarena je s:



pred5kolski odgoj i obrazovanje. Godi5nje zadtlenje sati rada realizirano je prema Godi5njem planu i

programu rada Djedjeg vrtica Cvit za pedagoiku godiru 2024.12025. Realizirao se u neposrednoj

interakciji s djecom, roditeljimq odgojiteljicama. strudnim timom i ostalim djelatnicima te dru5tvenom

sredinom.

Cilj pedago5kog rada u 2024.12025. godini bio je unapretlenje kvalitete odgojno-obrazovnog procesa

koz pra6enje i evaluaciju rada odgojiteljq osiguravanje kontinuiranog strudnog usavrSavanja te pruZanje

savjetodavne podr5ke djeci, roditeljima i zaposlenicima.

Konkretizacija zada6a i djelatnosti pedagoginje u odnosu na sudionike odgojno-obrazovnog procesa:

8.1. Rad s djecom

Bitan zadatak pedagoginjejest pra6enje psihofizidkog razvoja djeteta kao i poticanje njegova cjelovitog

razvoja usmjeravajudi se na dijete i uvaZavaju6i njegove individualne potrebe, a u svrhu doprinosa

kvalitete njegova odrastanja. Sukladno navedenom, tijekom pedago5ke godine pedagoginjaje u suradnji

s odgojiteljima provodila razgovore s roditeljima i procjenjivala individualne razvojne potrebe djeteta.

Boravilaje u odgojno-obrazovnim skupinama i ostvarivala kontakt s djecom kako bi stekla uvid u njihove

potrebe, nadin razmi5ljanja, osjecaje i ponaSanje u grupi (grupna dinamika).

E.2. Suradnja s roditeuima

NajvaZnijicilj suradnje s roditeljimajest uskladivanje obiteljskog i vrti6kog djelovanja na djetetov razvoj

i napredovanje te pruZanje podr5ke roditeljima u razvoju roditeljskih kompetencija, savjetovanje o

odgojnim postupcima i postojeiim problemima. Pedagoginjaje provodila individualni savjetodavni rad

s roditeljima djece ovisno o problemima i interesima roditelja te procjeni strudnih suradnika i/ili
odgojitelja. U individualnom savjetodavnom radu pomagalo se roditeljima u rje3avanju specifidnih

tesko6a vezanih za razvoj predskolskog djetet4 prevladavanju kriza te razvoju pozitivnih roditeljskih

vjestina (savjetovanje o odgojnim postupcima), u odre<lenim sludajevima roditelji su upuieni na suradnju

sa strudnjacima izvan ustanove te im je dana uputa za rad s djetetom u obitelji.

Pedagoginjaje sudjelovala na sastancima/razgovorima vanjskih strudnih suradnika, odgojitelja i roditelja

djece s teskodama. Svakodnevnoje bila na raspolaganju roditeljima ujutamjim satima. Roditeljima djece

Skolskih obveznika iz programa predlkole i roditeljima djece polaznika vrti6kog programa pedagoginja

je dala povratnu informaciju kao i preporuke za daljnji rad s djetetom.

8.3. Suradnja s odgojiteljima

Pedagoginja je suratlivala s odgojiteljima na utvr.livanju i zadovoljavanju specifidnih odgojno-

obrazovnih potreba djeteta te je bila dostupna odgojiteljima za konzultacije o djeci, ali i drugoj

problematici. Pedagoginjaje vrSila uvid u odgojno-obrazovni rad odgojitelja i pratilaje uvaZavanje prava

djeteta te je informirala odgojitelje o specifidnim potrebama i razvojnim moguinostima djece.
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Ostvarivala je uvid u neposredni rad odgojitelja u odgojno-obrazovnoj skupini razgovarajuii pritom s

odgojiteljima o trenutnim interesima djece, planiranju daljnjeg rada na temelju djedjih interesa,
mijenjanju i bogadenju okruZenja u kojem djeca borave. Pedagoginja je sudjelovala u organizaciji
studentske prakse i radu odgojiteljica-pripravnica.
Pedagoginja je bila zaduZena za pratenje Kataloga strudnih skupova pri AZOO te za pravovremeno
prij av lj ivanj e odgojitelja putem web aplikacije ettaedu, kao iza osmi5ljavanje strudnog usavrSavanja za

odgoj itelje unutar ustanove.

Bila je dostupna odgojiteljima za individualne razgovore s roditeljima po potrebi. Konzultirala se s
odgojiteljima o pojedinoj djeci, odgojno-obrazovnom radu i drugoj problematici koja se tide rada u

ustanovi (ispitivanje stavova" uvjerenja, prijedloga odgojitelja u vezi djece i struke op6enito). Pomagala
je odgojiteljima u pripremi i/ili vottenju individualnih razgovora s roditeljima.

8.4. Poslovi na razini ustanove

Pedagoginja i psihologinja su pruZale pomo6 odgojiteljicama oko planiranja aktivnosti, vodenja
dokumentacije te su davale osvrt na obveze izadatke u narednom tjednu te dogovarala o zajednidkoj
strategiji djelovanja u odnosu na aktualna zbivarya na razini odgojne skupine i/ili vrtiia. Zajedno s

psihologinjom pripremala je sjednice Odgojiteljskog vije6a, radne dogovore te brinula o nabavci
materijala potrebnih za provottenje aktivnosti.

Upu6ivanje ostalih djelatnike o pravovremenom izvrlavanju zadata yezanih za zadovoljavanje potreba
djece i uspjeSnoj komunikaciji s djecom i roditeljima, te medusobno. Pripremanje ostalih djelatnika za
ukljudivanje u odgojno-obrazovni proces (modeli zanimanja i dr.). Intervencije na planu problemskih
situacija nastalih i upu6ivanje na obavljanja zadada ostalih djelatnika vrti64 kako bi se osigurali uvjeti
za realizaciju programa odgojno - obrazovnog rada.

8.5. Suradnja s vatrjskim ustanovama i druStvom

S ciljem obogaiivanja programa rada svih odgojnih skupina, a osobito vrtidkog uzrasta te uspjeinije
ostvarivanje planiranih zadataka i aktivnosti na razini odgojnih skupina te na razini vrti6a i ove smo
godine postigli suratluju6i s vanjskim dru5tvenim dimbenicima.

Suradnja je ostvarena s:

- Sveudili5tem u Zadru - Odjel za izobrazbu odgojitelja iuditelj4
- Osnovnom Skolom Sv. Filip i Jakov i Biograd,
- Crvenim kriZem Biograd,
- Dom zdravlja Biograd,
- DVD-om Sv. Filip iJakov,
- TZ Sv. Filip i Jakov,
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KazaliSte lutaka Zadar,

Narodnim muzejom Zadar,

Udrugom odgojitelja Maraska"

Gradskom knjiZnicom Biograd,
Knj iZnicom i ditaonicom Sv. Filip i Jakov,

Radio BnM,

Kabinetom za ranu intervencij u,

M inistarswom znanosti obr{zovanj&
Agencijom za odgoj i obrazovanje,

Centrom za prulanje usluga u zajednici Mocire (ustanova u sustavu Ministarstva rad4

mirovinskoga sustava" obitelji i socijalne politike),

Centrom za socijalnu skrb Biograd,
Ferali6em centar za razvojnu podr5ku,

Suradnja s pedagozima i strudnim suradnicima drugih vrtiia i osnovnih Skola, posebno s OS Sv. Filip i

Jal(ov i Biograd te vrti6ima: DV ,,Latica" Zada\DY ,,Zlanta ludica" SukoSan, DV ,,Cok" Tkon i dr.

8.6. Pedagoika dokumentacija

Dokumentacija predstavlja znalajan segment odgojno-obrazovne djelatnosti. Osim redovitih uvida u
pedagoSku dokumentaciju odgojne skupine, sudjelovala je u izradi Godi5njeg plana i programa rada

ustanove, Kurikuluma Djedjeg vrti6a Cvit, Godi5njeg plana i programa rada pedagoga" Programa

strudnog usavr5avanja (u suradnji s ravnateljicom), vodilaje Dnevnik rada, Tjedni plan rada, zapisnike s

internih radnih sastanaka i dogovora, Dosjea djeteta s posebnim potrebama (u suradnji s odgojiteljima i

strudnim timom), fotografiranje i snimanje odgojno-obrazovnog procesa, izrada biljeSki, transkripata,

zapisa i sl.

Sudjelovala u izradi Godi5njeg izvjeS6a o radu ustanove te brine o vodenju obaveme pedagoSke

dokumentacije u predSkolskoj ustanovi (Matidna knjiga djece, Knjiga pedago5ke dokumentacije odgojne

skupine, Imenik djece, Ljetopis djedjeg vrtiia i dr.).

8.7. Struino usavrBavanje

Sudjelovala je na strudnim aktivima i radionicama prema planu i programu ustanove, kao i na

Odgojiteljskim vijeiima vrti6a. Nastojala znanje stedeno iz seminara, edukacija i strudne literature

prenijeti u rad s djecom, odgojiteljima i roditeljima, kao i 6lanovima strudnog tima s ciljem pobolj5anja

kvalitete i udinkovitosti rada.

Poseban naglasak u suradnji s kolegicom psihologinjom stavilaje na:

o nastavak individualiziranih pristupa u radu s djecom,

r organiziranju dodatnih radionice za roditelje na teme roditeljstva i djedjeg razvoja (posebno

emocionalnog)
o poticanju na timski rad metlu strudnim timom i odgojiteljima
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9. IZVJESCE O RADU STRU.NE SURADNICE PSIHOLOGINJE

Godilnje izvjes6e strudne suradnice psihologinje za pedago5ku godinu 2024.12025. Izvjeltaj je izratlen

na temelju izvr5enih zadataka psihologa prema Standardima rada psihologa u pred5kolskim ustanovama

izdanima od strane Hrvatske psiholoSke komore.

9.1. U odnosu na dijete:

Rad s djecom unutar odgojne skupine, opservacija i intervencije - najdes6e kada su u pitanju

nepoZeljna ponaSanja i povudenost djeteta

Upoznavanje i praienje djece u odgojnoj skupini
provotlenje radionica unutar odgojne skupine'Nemoj mi se rugati" i "Superje bit razlidit"

Kontinuirano prikupljanje podataka o djeci - razgovori s roditeljima, s odgojiteljima" sa strudnim

timom; liste procjene, Iiste pra6enja razvoja, liste pra6enja adaptacije

Procjena psihomotomog, kognitivnoga i socio-emocionalnog razvoja djeteta razvojnim testom

(Razvo-ini test euturii)
Procjena primjenom ADHDT testa

Identifikacija djece s posebnim potrebama i upu6ivanje roditelja na daljnje obrade

pisanje misljenja na zahtjev roditelja u svrhu slanja djeteta na daljnje obrade, pisanje miSljenja

za upis u osnovnu Skolu, odgodu upisa i prijevremeni upis.

Odradene radionice unutar skupine na teme razliditih neugodnih emocija prema slikovnicama i

pridama za djecu

Analiza djedjeg crteZa prema DAP testu

Individualan rad s djecom, provoilenje vje5tina intervencije terapije igrom

Testiranje djece Testom spremnosti za Skolu i pisanje mi5ljenja za roditelje i odgojitelje prema

podrudjima sposobnosti djece

9.2. U odnosu na roditelje
- Provodeni su individualni sastanci s roditeljima prema procijenjenoj potrebi ili na zahtjev

roditelja. Roditeljima je ponuclena konstantna podr5ka psihologa koz sastanke na zahtjev

roditelja. OdrZani mnogobrojni udestali individualni sastanci s roditeljima.
- Savjetovanje roditelja na zahtjev roditelja
- Individualni sastanci odrZavali su se zajedno s odgojiteljima djeteta i strudnim timom. Teme

sastanka bile su nepoZeljna ponalanja djece u vrti6u (agresivnost, griZenje), odvikavanje od
pelena, prilagodba na vrti6, motoridko ka5njenje djetetq hiperaktivnost i govome potesko6e
djeteta. Takoder, sastanci su sluzili i u svrhu izvjestaja o razvoju djeteta nakon primijenjenog
testa ili liste procjene u svrhu daljnjeg upudivanja na psiholo5ku/logopedsku/rehabilitatorsku
obradu.

- lzradeni su materijali za roditelje "Poticanje samostalnosti kod djece" prema uocenoj potrebi
- odrLani inicijalni sastanci s roditeljima novoupisane djece u svrhu upoznavanja i procjene
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kognitivnog, emocionalnog, govomog i motoridkog razvoja djece i u svrhu upu6ivanja roditelja
na razdoblje adaptacije na vrtii.
u suradnji s pedagoginjom odrzan roditerjski sastanak "spremnost za skolu,, za sve roditelje djecepredSkolaca

9.3. U odnosu na odgojitelje

- ostvarena redovna komunikacija sa odgoj iteljima u sr4ieru praienja djece i izvjestavanja strudnih
suradnika o istom.
Davane su smjernice odgojiteljima za pra6enje djece, kao i za primjenu postupaka u radu s djecom
koja pokazuju nepoZeljna pona5anja, hiperaktivnost, povudenost i slidno.
Kroz godinu odrzavani individualni sastanci sa odgojiterjima prema potrebama odgojnih skupina
u svrhu poboljsanja kvalitete rada u grupi i u svrhu pruzanja kvalitetnog okruzenla za boravak
djece u vrtiiu. U dogovoru s odgojiteljima odratlene radionice u skupini.
odrZan sastanak s odgojiteljima u organizaciji strudnog tima povodom planiranja i otvaranja
nove odgojne skupine u novom objektu.
odgojitelj i su ispunjavari dio procjene djeteta u testu ADHDT i riste praienja dane od stranepsihologinje, kao i liste pradenja adaptacije.
OdrZana radionica za odgoj itelje ,.pawa za odgojitelie: O stresu iopu5tanju,,

9.4. U odnosu na struini tim
- Izratlivanje tjednih planova u dogovoru sa strudnom suradnicom pedagoginjom iravnateljicom.- Planiranje praienja djece s posebnim potrebama unutar skupine.
- Planiranje potrebe za provoirenjem testiranja djece, individualnih sastanaka s roditeljima i

odgojiteljima.
- Votlenje individualnog dosjea djece.
- Vodenje sluZbenih zapisnika provedenih sastanaka i individualnih razgovora.- Sudjelovanie u izradi GodiSnjeg izvje56a odgojno-obrazovnog rada vrtiia, izrada individualnog

izvje56a rada psihologa
- Sudjelovanje u izradi Godilnjeg plana i programa odgojno - obrazovnog rada vrtida

9.5. Struino usavrSavanje

- Redovito sudjelovanje na zoom sastancima Sekcije za razvojnu psihologiju pri Hrvatskom
drultvu psihologa

- Zavrsena edukacija "Terapija igrom:vjestine i intervencije u radu s jecom,, u trajanju od 27 sati
- Sudjelovanje na 3 I . godi5njoj konferenciji hrvatskih psihologa, 6. - 9. studenog 2 024., opatija
- Sudjelovanje na hibridnom simpoziju 'Zivieti s epilepsijom" u organizacij i Hrvatske udruge za

epilepsiju sveudili5ta u Zadru
- Strudno usavr5avanje u vrtiiu Pedagogico - Projektni rad
- strudno usavrSavanje "Hip€raktivnost ili samo zaigranosf' pri Kabinetu Nueva pod vodstvom

dr. sc. Eve Brlek
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sudjelovanje na znanstveno-strudnom skupu pod nazivom,,Mirisi djetinjswa..u
Sinju
PoloZen strudni ispit pri Agenciji za odgoj i obrazovanje, oLujak2)25.
Polo2en strudni ispit pri Hrvatskoj psiholo5koj komori, svibanj 2025.

9.6. U odnosu na vanjske ustanove i institucije

Suradnja sa strudnim timom Djedjeg vrtida Latica - organiziran posjet vrti6u, primjena tehnika
koje se provode u individualnom radu s djecom u vrti6ko okruZenje.
Suradnja s rehabilitatorom Dianom Mio6i6 - vanjska suradnica vrtiia, posjet skupinama,
razgovor o djeci s posebnim potrebamq planiranje pruianja podrSke
Hrvatska psiholo5ka komora - udlanjenje i pra6enje sekcija
Hrvatsko psiholo5ko druStvo -udlanjenje i pra6enje sekcija
pri Drustvu psihologa Zadarske Zupanije odrzana radionica za odrasle u centru za mlade zadar
u suradnj i s psihologinjom Filipom Maksan pod nazivom ..Vrijeme za pauzu: O stresu i
opuStanju"

Suradnja sa Hrvatskim zavodom za socijalni rad Biograd na Moru
Suradnja s Policijskom upravom Biograd na Moru

10. IZVJESCE O RADU RAVNATEIJICE

10.1. Zadaie i djelatnosti u odnosu na ustrojstvo rada

Izrada prijedloga GodiSnjeg plana
lzrada plana zaduZenje satnice za sve djelatnike
Koordinacija rada na planiranju i programiranju njege i odgojno obrazovnog rada
Sudjelovanje u povjerenstvu za prijem djece
Poslovi vezani za novoprimljenu djecu (ugovori, dokumentacija)
Raspored odgojnih skupina i odgojitelja po skupinama
Praienje organizacije rada posebno u prvim danima i u vrijeme deZurstva
organizacija rada u ljetnim mjesecima - sudjerovanje u izradi ankete, raspored rada radnika
kao i izrada plana godisnjih odmora
Pra6enje organizacije rada tijekom godine i izmjene iste po pohebi
Pra6enje dinamike upisa i ispisa tijekom godine
Utvr<livanje potreba za zapo.ljavanjem djeratnika na odredeno vrijeme, donolenje odruke o
zapo5ljavanju djelatnika na odredeno vrijeme
Rje5avanje zamjena nenazodnih radnika i preraspo jela rada
Sudjelovanje u pripremi sjednica, provotrenje odluka donesenih na sjednicama Upravnog
vijeca
Pravovremeno i todno informiranje d-lelatnika o radu
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- lzrada prijedloga jelovnika

- Dogovaranje sadrZaja i aktivnosti na razini skupina i vrti6a

- Svakodnevna razmjena informacija s dlanovima strudnog tima

- Radni dogovori s odgojiteljima

- Radni dogovori s dlanovima tehnidkog osoblja

10.2. Zada& i djelatnosti u odnosu na materiialne uviete rada

Pradenje materijalnih uvjeta na osnovu financijskog plana

Osiguranje kontinuirano i kvalitetno funkcioniranje djelatnosti

Izrada prioriteta nabavki ovisno o namjenskim financijskim sredstvima

Izrada Plana nabave i Financijskog plana u suradnj i s Osnivadem vrtida

Osiguranje teku6eg odrZavanje objekatq popravak i sanacija

Sudjelovanje u projektnim zadacima vezanim za adaptaciju i rekonstrukciju postojeiih

objekata

Nabava potrosnog materijala za sve skupine

Briga o pravovremenom servisiranju i atestiranju opreme

10.3. Zadaie i djelatnosti u odnosu na odgoiitelje' roditelje i dijete

- pra6enje provoitenja pripreme za rad i udinkovitosti rada u cilju provodenja ciljeva i zadala

Godi5njeg plana i progtama rada

- Prepoznavanje i zadovoljavanje potreba djece

- Pradenje i unapredivanja tijeka adaptacije novoupisane djece u suradnj i s odgojiteljima i

strudnim timom

- Pra6enje dnevnih aktivnosti i realizaciju plana i programa rada

- Pradenje realizacije aktivnosti boravka djece na zraku

- praienje dnevnog ritma i boravka djece u skupinama i briga za oduvanje zdravlja djece

- Sudjelovanje u izradi i tealizaciii posjets" izleta, gostovanja, svedanosti' suradnje s

roditeljima

-sudjelovanjenaroditeljskimsastancima,individualnimsastancimasroditeljima,
odgojiteljima i strudnom sluibom unutar i izvan ustanove

- Pracenje i sudjelovanje u realizaciji Programa staZiranja za odgojitelje pripravnike' prijava

odgojitelja pripravnika za staZiranje i za polaganje strudnog ispita

10.4. Struino usavr5avanie

- Su jelovanje u izradi plana strudnog usavriavanja i organizacija istog

- Pra6enje strudne literature i periodike

- Redovito nadopunjavanje kupnjom literature

- Rad s odgojiteljima pripravnicima

- Osobno strudno usavr5avanje

- Praienje i primjena zakona u poslovanju vrti6a 
^-.r:^-:. .

- Preno5enie informacija s raznih 
"drrkuciju 'u'udnicima 

i odgojitetjima' te ostalim sudionicima
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10.5. Rad s djecom s posebnim potrebama

pradenje realizacije zadain strudnih suradnika i odgojitelja u radu s djecom s posebnim
potrebama

pomoi roditelju kod suradnje s institucijama ovisno o potrebi djeteta
osiguranje uvjete rada u odgojnoj skupini u koju se ukljuduje dijete s posebnim potrebama

osiguranje materijalne, organizacijske i strudne preduvjete za rad s djecom s posebnim
potrebama uvaZavaju6i financijske moguinosti
suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad Biograd, Ferali6em, Djedjim vrti6em Latica i
Kabinetom za ranu intervenciju

10.6. Suradnja s druStvenim timbenicima

VR ednica Upra v ije6a

o ooa a
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aktivno poticanje suradnje sa svim organizacijama, ustanovama i pojedincima vaZnim za
realizaciju GodiSnjeg plana i programa radq poslovanje i funkcioniranje vrtiia
poticanje i ostvarivanje kvalitetne komunikacije s dru5tvenim dimbenicima usmjerenima na
dobrobit djece i oboga6ivanje vrti6kog programa

zahtjevi za donacije i realizaciie istih
zastupanje i predstavljanje djedjeg vrti6a prema potrebi i pozivima.


